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Ubersicht der Neuerungen V 2026.0

+ 15221 Archivierung Report «Jahreslohnkonto»

+ 17804 Automatische Ablage von Personaldokumenten

+ 17805 Schaltflache mit Verlinkung zu externen Dokumenten im Personalstamm
+ 17890 Neue Lohnformel-Methoden fur Wochenstunden/-lektionen

+ 18726 Optionale Verschlusselung Lohnabrechnungsversand

+ Diverse ELM 5.0 Implementierung

+ Technische Erweiterungen

+ 15772 — Neue Schnittstelle zur Ubergabe von Personaldaten
16825 — Erweiterung der GetEmployee-Methode um den Parameter «Status»
16828 — Erweiterung der GetEmployee-Methode um die private Mailadresse

+ + +

19459 — Erweiterung der GetEmployee-Methode um die interne Mobilenummer



Details zu den
Neuerungen
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Archivierung Report «Jahreslohnkonto»

Auswahl
® Auswahl |(Aktive & Halbaktive)

PersonalNr.  von &s

Der Report «Jahreslohnkonto» kann neu direkt als PDF im o
Dokumentenarchiv abgelegt werden. Die Archivierung wird im Druckdialog
uber die Checkbox «PDF-Archivierung» aktiviert. e

Uber das Konfigurations-lcon neben der Checkbox &ffnet sich der Dialog

«Archiv — Jahreslohnkonto». Dort werden folgende Einstellungen

Vorgenommen: /Erwe\tenePersuna\—\nforr:atmnen

Datei: Namensschema fiir die generierte PDF-Datei

Dokumente: Zuordnung zur entsprechenden Dokumentenkategorie (z.B. S Ol [P mmmmin

«60_Lohnabrechnungen Ablage») e 5
Datei-Art ® Dokumente] Netzwerk, Dateisystem

Per Rechtsklick ins Feld «Datei» offnet sich ein S

Kontextmenu mit verflUgbaren Parametern fur die T e R L G
automatische Namensgenerieru ng Dokumente 60_Lohnabrechnungen Ablage pdf |

PersName
PersVorname
PersNummer

) |
Netzwerk, Dats it
etzwerk, Dateisystem _ ‘ ErstellDte - Erstelldatum

Dateipfad

Speichern 3 Schliessen
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Automatische Ablage von Personaldokumenten

Personaldokumente kdnnen neu beim Speichern
automatisch als PDF in einem konfigurierbaren

Verzeichnis abgelegt werden. Dies ermoglicht z.B.

die direkte Ubergabe an Drittsysteme.

Konfiguration

In den Einstellungen unter «Personal Allgemein»
wurde der neue Bereich
«Dokumentenverwaltung» mit dem Feld
«Ablagepfad Dokumente» erganzt. Der Pfad lasst

sich mit Platzhaltern flexibel definieren, z.B.
C:\export\<PersNummer> <Title>
<DokuTyp>.pdf

=

Neu El}?pemhem 1 Venwarfen X _Losche
K

»" Einstellungen  x

Diucken E3 Schiiessen H

| Personal Algemein
Personalstamm
|Verbuchen In Finanz
| Swissdec/BESA
| Mitarbeiter-App

altune | Personal | Aligemein | Datenimport/lS | ArchiviDMS | Zahlungsverkenr

Lohniauf Text
Lohnlaufprogram Text

Lohnlauf aus Direktdruck
Mitarbeiter Grid einlesen
Modus

Lohnartenkontierung

Vorschlag Durchlaufkonto

Lohnabrechnung

Standard
nnnnn el auto ohne Priifziffer  auto mit Prifziffer
L
(]

Lohne <Periode>

Lohn <PersName> <PersVomame> <Periode>

Mehrfachvertrage

Cache - defauit = Aktiv

Buchungserstellung

2099 - Lok gskonto|~

aktiv

Mehr als 2 Lohnlaufe pro Periode magich

Versandart

| Passwort st 2wingend fur den E-Mail Versand

Default Versandart fiir neue MA  Post

Default E-Mail fur Versand

Dokumentenverwaltung

Ablagepfad Dokumente

Ctemplexporti<PersNummer>_<Title>_<DokuTyp> pdf

Externe Dokumente

Externe URL

https:/ chidokumente?)

=<ParsNur 1ame=<PersVomame=&lastName=<PersN
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Schaltflache mit Verlinkung zu externen Dokumenten im
Personalstamm s T L

Neu_ | Speichern = Verwerfen X Loschen '~ Drucken (3 o “ Pwd en, 7 Globalmutation .| DMS | Dokumente |
2SS > e . |
Porsonen | Struktur | Zu I g0 [ Pichtigket | Taife | Hofs¥arse 3 Bokuments | plan | Ange
=

Im Personalstamm steht neu ein Toolbar-Button . - - ; T“F
«Externe Dokumente» zur Verfugung, der eine o[
konfigurierbare URL mit Daten der aktuell T -
geladenen Person aufruft — z.B. zur direkten
Verlinkung auf Dokumente in einem externen ™™

System wie Healthengine. ot
In den Einstellungen unter «Personal - -

Allgemein» wurde der neue Bereich
«Externe Dokumente» mit dem Feld
«Externe URL» erganzt. Per Rechtsklick
ins Feld offnet sich ein Kontextmend mit
den verfugbaren Platzhaltern. e

Parzvomamé”
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Neue Lohnformel-Methoden fur Wochenstunden/-lektionen

Zwei neue Lohnformel-Methoden ermitteln die wochentlichen Stunden bzw. Lektionen einer/eines
Mitarbeitenden:

PERSSTDPROWOCHE Wochenstunden
PERSLEKPROWOCHE Wochenlektionen

Prioritatshierarchie
Die Werte werden in folgender Reihenfolge ermittelt — der erste gefundene Wert wird zurtickgegeben:

1. Mitarbeitende — Statistik (hochste Prioritat)
2. Organisationseinheit der/des Mitarbeitenden
3. Mandant (Fallback)

Die Methoden werden ohne Parameter aufgerufen.



Optionale Verschlusselung Lohnabrechnung

Beim E-Mail-Versand der Lohnabrechnung kann die PDF-
Verschlusselung neu optional deaktiviert werden. Dies
ermoglicht den Versand Uber sichere Drittanbieter wie HIN-
Mail, bei denen die Verschllisselung bereits Uber den Mailkanal
erfolgt — das passwortgeschutzte PDF wird damit obsolet.

Verhalten

Im Versand-Dialog der Lohnabrechnung steht neu die Checkbox
«Verschlusselung Lohnabrechnung» zur Verfuagung:

Aktiv (Standard): Lohnabrechnung wird wie bisher mit
generiertem Passwort verschlisselt

Inaktiv: Lohnabrechnung wird unverschlusselt versendet

Die Einstellung wird analog zur PDF-Verschlisselung beim
Lohnausweis persistiert. Weitere Beilagen sind von der
Einstellung nicht betroffen und werden unverandert Gbermittelt.

rm— a
elektr. Lohnabrechnung

@] Lohnabrechnung

Auswahl

@ | ohnlauf

Auswahl
Personal-Nr.  von
bis

Hauptorganisation
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Inkl. dazugehorende Organisationseinheiten

Verschlusselung Lohnabrechnung

Weitere Beilagen diesem Versand zufiigen

Personalisierte Beilagen diesem Versand ¥
& Archiv | =] Generieren
Archivierung
PDF-Archivierung

Standard-Selektionen

k% | |standard mit Lohnabr. mit Logo

Custom Reporting

=i .A\{ersreswdénz .Meei'bhc;k

Custom Reporting Auszahlung

i) Altersresidenz Meerblick

Standard-Drucker
H x

Periode

von

Anzeige

Ferienkontrolle

v Lohnabrechnungen in
Nur Lohnabrechnunge
Laufnummer andrucke

Strich-Codes fur Verpz

Adresse
® Adressierung links

Name Vorname

Sortierung

Gruppiert nach Organis

Personalnummer

Informationstext

= Schedule
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ELM 5.0

+ ELM 5 ist mit dieser Version abschliessend umgesetzt und auf die Versionen 2025.0.0 und 2025.1.0 portiert worden, mittels
Hotfix. Fur Details zu ELM 5.0 bitte die Dokumentation konsultieren.

ELM v5.0 Lohnmeldung = |

i @ Neulohnmeldung @ Neu Substitution @ Neu EMA Meidung ) Clone Meldung @ Loschen 3¢ Schiiessen _ | 58 Generate B XML [E] xMLe) _ § 48 Transmit % Check/Get Response S5 Check Status -

Lohnmeldung - Einzel Antwort
Configuration ELM 5 Prod - Encryptand Sign f Status
Jahr 2026 s
Lo e () Identifikation information
Mode Gesamt meldung

& Einzel meldung
Auswshl
® Persnr von/bis
Organisationseinheit
Periode von/bis
Test
Contact Person Mame Tel
Vomame. Email
Status.
< (%) Context
Il NoResuit
VersNr| Process| Distribute| Unvolistandige LM Status| Rep. anzeigen %
KSTV - KTAX. Kant. Steuerverwaltung ‘fﬁ
»
»

Antworten und Riickmeldungen

> | 2026 Lohnmeldung] Einzel Mar 2026| Mar 2026  Plausible | 27.04.2026| 13:31 -- Benutzer [l
2026 Lohnmeldung Einzel Apr2026| Apr2026 Transmitted 27.04.2026 1319 (5]

27.04.2026 13:31

2026 Lohnmeldung | Einzel Jan 2026| Jan 2026 Transmitted 20.04.2026 08:36
2026 Lohnmeldung Einzel Feb 2026| Feb 2026 Transmitted 16.03.2026 09:32

[ VNN
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ELM 5.0 Stammdaten — Folie 1

Idenitifikation [su | . |cHF | Stellvertreter ELM aktivieren
+ In den Mandantendaten ist ein drittes Register fur «Stellvertreter-Daten» e S - . :
eingefugt worden. In der Regel wird dieser Bereich bendtigt,
wenn z.B. ein Treuhandblro verantwortlich ist fur das einreichen \ \ \
und ubermitteln der Lohnmeldungen, sowie von Lohnausweisen. Lol ] e sl
Mit der Checkbox werden die Felder aktiviert und es konnen alle Daten o e }
korrekt erfasst und hinterlegt werden. Pizon mElEE ]
I — -

+ Im Personalstamm ist fiir neue Mitarbeiter in den Personalien S T
ein Bereich eingefugt worden fur Pflichtinformationen fur ELM 5. e — | B
Es beinhaltet diverse Felder aus verschiedenen Register, welche dann  |[= = °
basierend auf dem Eintrittsdatum, als Eintrag automatisch =Y S ‘

[ .o (R | 6
[ ] Ziistand | [

eingeflugt werden beim Speichern.

I i L e

\ P

CH - SWITZERLAND |

‘ukiuriene Adresse

Mussfelder fur nee Miarbeter

| Eniritodetum  [0.04.2026 -] Beschaftigung
L . Ged/Bs | 1000 [ 10000
PR — T S—
P — R S —
Abetsort I | . H
Abetsotiaw [ ] AbtsTyo .

Korfession "
OE-Enhet | I | @ ‘3




ELM 5.0 Stammdaten — Folie 2

+

In den Personalien erfolgt eine Anderung, bzw. eine Bereinigung
bezlglich der AHV-Nummer. Die alte AHV-Nummer, da nicht mehr
relevant, wurde entfernt und die bisherige Versicherten-Nr. umbenannt
zu AHV-/ Vers.-Nr.

In der Anstellung im Bereich der Beschaftigung sind der Arbeitstyp und
die Anzeige der Wochen-Stunden und Lektionen eingefligt worden. Die
Informationen fur Regelmassige oder Unregelmassige Arbeit, betrifft die
Ubermittlung der Infos zu Arbeitszeiten und die Umrechnung und
Plausibilisierung dieser mit dem Beschéaftigungsgrad. Die
Unregelmassige Arbeit, bezieht sich z.B. auf einen Angestellten im
Stundenlohn und auf Abruf, denn der BG kann dann mit 0% hinterlegt
werden. Die Std. und Lektionen aus der Statistik, sind in diesen Feldern
mit dem BG umgerechnet und mit den Stunden von Mandant, bzw. OE
plausibilisiert.

Bei den weiteren Beschaftigungen gibt es die Codes
leer oder weitere Erwerbstatigkeit.

Fir die einfachere Berlcksichtigung des Satzbestimmenden-Lohnes in
der Quellensteuer ist jeweils der BG in Prozent zu definieren womit eine
korrekte Aufrechnung in der Lohnart erfolgt. Informativ kdnnen

die beiden Checkboxen zur Abdeckung der zu berucksichtigenden Falle
aktiviert werden, sowie der Lohn der anderen Beschaftigungen
hinterlegt werden.
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2Us. Beschaftiguna.-

“Ivngen

Weitere Erwerbstatigheit oder Ersatzeinkinfte - We| - |

Weitere Beschaftigungen:

Gesamt-BG _Lohn bekannt %/ Mur Bruttosinkommen bekannt

Gesamtbrttoeinkommen zus. Beschaftigungen CHEF 1'800.00
Extemne Beschaftigung |F‘mzerrt |'| | 25.1]-[II|
Bezieht eine Rente: |keine Rente |v|
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ELM 5.0 Stammdaten — Folie 3

[ i Anstellung [ O [ Phichiigksit | Tarffe | Honorare | Versicherungen | Zahiu
+ Unter der Anstellung, im Teil «Ein-/Austritt», befindet sich die Erfassung der e EETE e
Tatigkeit, welche wichtig fiir die BFS Statistiken ist. —— I
Als Hilfestellung zur einheitlichen Hinterlegung der Téatigkeit, wurden die Taghet  [nomatter [ ® e oo
Links fiir den Download der offiziellen Berufsbezeichnungen in 0O X e }f ol e .
einer Excel-Datei und der Zugriff aufdas . qacen B s T e =
Webtool mit Suche nach den Berufen | = _ om0 01| bs | J

R =L R A T — Eingabe des Berufs (Liste CHHSCO-19):
""7 ‘: Download Excel-Datei
0012022 |

01.07.2010  31.12| Webtool mitSuche

auf der Maske integriert.

Tatigkeit Tatigkeit [Von  ~|Bis
Giltig von Informatiker 01.07.2010
Hilfe BFS fur kor ,
Dounload ExcetDE:
Bezeichnung Code Wert
+ Im Register Tarife, werden neu die Infos dazu gefuhrt ob der Mitarbeiter | 1 1 Gl
einen vertraglich vereinbarten 13. + eventuell einen 14. Monatslohn hat. | 1l 1 Gl
Das sind fur die Statistiken neu geforderte Vertragsinformationen. | I I B
|Hat 13. Monatslohn | [13_mL | lia 2l
[Hat 14. Monatslohn | [14mL | I - @

-
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ELM 5.0 Stammdaten — Folie 4 —

Konstanten
Code |BFS_ML_LA_1000

+ Weitere Lohnangaben zu Statistikinformationen werden neu mittels - T :
diverser neuen Konstanten und Lohnarten gesteuert: e — x

Code |BFS_IST_STD_LA 9301 | Kenstarten
+ Es betrifft Informationen zu Monatslohn, [BF gloite SundenELN | Code BF 1ML ANSATE ELH =
Guppe [Firma Il Name: |BFS-Ansatz 13.ML 5L fiir ELM-St | —
i WP

Stundenlohn, Stunden, Lektionen, — T

13. Monatslohn, Ferien, Feiertage, geleistete Bl
StU n d en ;:dm: :::::;t:j:sm = : Bl cose [BFs_sTD_LA_T100 |
ﬂ Name |BFS-Lohnstruktur (Std Lohn) |

e Gruppe [Firma Izl . —
Lohnart | Parameter | Basenzuteilung | Formel | " Konstanten | KR - ™ i
Lohnart Konstanten I
Lohnartennummer 19301 Status Akt :4 Stamm-Lohnart Code ‘EFS_IST_LEK_LA_BSDD ‘ Code |EFS,FERIEN,LA,HSD ‘ —‘
Bezeichnung BFS-Stunden J Name |BFS geleistete Lektionen ELM | o [BFS Ansatz Ferion in % ELM ‘ m
+ (B ) |~ ¥ Drucksperne Gruppe |Firma Tzl s P 2 ]
— am
LAW-Code neu/alt | Dvawrow 00 fo Konstanten |
: . Lohnart | Parameter | Basenzuteilung | Formel |
BFS-Lohngruppe F1-Anzahl gearbeitete :| | ohnart B ‘ Code |BFS_FEIERTAG_LA_1130 | ] [ |
QST-Detailguppe |- L 9300 Ak L] [ | stammd BFS - =
Igrupp: Status v Stamm-Lohnart Kategorie ‘ Nome ‘BFS Ansaiz Feiertage in % ELM | H -
Lohnart-Teile |BFS-Lekionen | New H % Léschen H Elioeii ) _ul
- Gruppe ‘Fuma H !
Typ Einheit T4 “ — =
Zuordnung |t (B ) [z ¥ Druck Konstantenwerte Ty
Ansatz  [Konstant St LAW-Code neuat B w— Wert 9300 | Einheit LA ‘ |
— . Bemerkung A
Feklorig|Varabel Eil BFS-Lohngruppe  [F2-Anzahl gearbeitete Lektionen 5| Gillig von 01012021 - bis |
ey i Kategorie eFs I B
esultat QST-Detailguppe ) Wert | Einheit Von | Bis ‘ | N H % Lisch H [ Speich ‘
e e e e | Neu Gschen peichern
Fibu-Kontierung Lohnar-Taile ¥ LA 01.01.2021 J
FibuKontierung P EETCI Pushinge el Konstantenwerte "
Wett [1130 | Einheit LA J
Ansatz ‘Knnstant Iz ‘ |LakLLA!DDS ‘
Giligvon o2 - bs. [ g
Fakior |Variabel  [-|[Lekt | [Eingabe Leklionen BFS |
Resultat ekt | [BFs-Lektonen ] Uy Wert | Einneit |
1190 LA
Fibu-Kontierung
Fibu-Kentierung

-
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ELM 5.0 Versicherungen — Folie 1

Far die Versicherungen sind ebenfalls einzelne Anpassungen erfolgt. Peonsion | Zussiangaben | Ansoung | Organsion | Phchighet | Tare | Honorr |  Angohige Person | Boiing |
. . . . - B @ Versicherungen o
Bei der AHV ist der neue Code fiir den Sonderfall hinzugekommen fir e — ‘:%
.. . . . m®BVG Institution Ausgleichskasse =
explizit nicht versicherte Personen die ausgeschlossen werden sollen. B3k
WwaG
@ UvVGZ

Freibetrag Al

Gilliig von

[nomal pflichiig - Generell alie AHV-Pichiigen Person b

nomal pfiichiig - Generell alle AHV-Pfiichiigen Persorn.
Sonderfall - Nebenenwerb oder intemationale Funkio.
Sonderfall- nicht AHV/ALV-versicherte Person

. = T

Bei der FAK gab es wenige Anpassungen plus eine neue Option fur

die «FAK EMA Meldung» kam dazu, um die T Y —
Ein-, Mutations- und Austrittsmeldungen " ——
durchzufuhren.

Generell ist bei den Institutionen der Bereich hinzugekommen mit dem

Kategorie / Gruppe uvG

Gultigkeitsdatum und der UID-Nummer der Versicherung. Hier sollte bei Do
allen mindestens das Von-Datum und bei den Versicherungen mit einer  sscoree..
Unternehmens-Nummer, auch diese - S s

erfasst sein.

Diese Versicherungen mit UID sind auf
der Liste der Datenempfanger der
Swissdec ersichtlich.

sssssss

I Giilig vonbis
| untem 1o, (UDBFS)




ELM 5.0 Versicherungen — Folie 2
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+ In den Lohnmeldungen existieren neue Optionen im Rahmen des T S

Meldungsprozesses um die Information einer unvollstandigen Lohnmeldung

fur die Versicherung zu signalisieren. e —

i s Institution Kant. Steuerverwaltung Bern - Filiale Bern

+ Wenn das Unternehmen diese Auswahl im ERPSystem trifft, signalisiert es " | Unvollstandige M [ ]

dem Versicherer, dass die Meldung nicht vollstandig ist. = Kommentar untv. LM

Die entsprechenden Erganzungen werden je nach Versicherer mit einer !

Completion via Web Applikation oder einer DialogMessage durchgefuhrt. "
+

Bei der AHV ist ein neues Handling fir den Split von Negativibhnen dazu
gekommen, da die Ausgleichskassen nicht mit Minuslohnen im Abrechnungs-
jahr umgehen konnen. Ist kein Split mdglich, muss ein

Datum gesetzt werden bis wann der AK eine manuelle

Lohndaten erfassen | Individuelle Texte Lohnabrechnung |

Akelle Periode  |Jan 2021 17|
Meldung erfolgt (z.B. via Portal der AK). ‘
: . ) ) Nr | Lohnart |Erfassun... | Wert | Text | von | Bis |KST |KTR |Konto-Soll | KontoH... |Bhg-/ .. | MwSt-Soll | MwSt-Haben |Jahr Spiit Vers -Leist
Awufteilung von negativen AHV-Léhnen im System: 7
ELM-Check AHV Abrechnungsjahr 2021 . |1000 Monatslohn  Betrag in.. 0.00 Jan 2021
Die unten aufgefiihrten Personen weisen einen negativen AHV-Lohn aus. + 2030 Unfalitaggeld Eéﬂ'lgiﬂ» 0.00 Jan 2021 Jan 2021 B
Bitte nehmen Sie eine korrekte Aufteilung des negativen Lohnbestandteils in die Vorjahre vor (2.B. Taggelder)
‘Wenn eine Aufteilung im Moment nicht mdglich ist, teilen Sie bitte mit, bis wann diese nachgemeldet wird
N Manuelle
Versicherten-Nummer Name Vorname AHV-Lohn 2021 2020 Check Aald = Datensatzz M «[  2Jvon 2+ M
eldung bis: =
756.3426.3448.04 Bosshard  Peter -5'000.00 4'000.00 -9'000.00]  -5'000.00 L5 At Ververien || ke Spetchom |
\ Nr | Lohnart | Erfassun... Wert | Text | von | Bis |KST |KTR |Konto-.. |KontoH.. | Bhg- . | MwStSol | MwSt-Haben | Spesenbeleg | Jahr Spitv... |
Statos =2
A |
= AusgleichsKasse
I | institation !
", otsanagent | Voriatve IS T I W
2| ommenarsn Y= e e e e .
= Manuelle Meldung Bt o untl "‘:’“‘ —
« - [ (L] L)
A —— m—— Vorahve s 15022028 o202 3112200 Datensatz: ____1lven 3 : \
A i::mm personalNe N-::“ o 700000 00 ‘ | X Loschen | | Speichem
> | Ausgueichsiasse 166

-
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ELM 5.0 BVG - Folie 1

Der Teil der BVG Meldungen wurde Uberarbeitet damit die Versicherungen, die Daten im gleichen Rahmen wie die anderen
Meldungen erhalten. Jedoch sind Stand heute sehr wenige Pensionskassen bereit flr diese Verarbeitung. Der bestehende BVG-Tell,
wurde umgebaut fur die neuen Meldungsprozesse.

In den Lohnmeldungen wurde der Vorabgleich entfernt, da er nicht mehr
bendtigt wird. Im Gegenzug kam erganzend zur Lohnmeldung, neu die
«BVG EMA Meldung» dazu, um die Ein-,

M utations_ u nd AUStrittsmeld u ngen o) Meu Luhnmeidur.\g . Neu Substitution ui Meu AHV EMA Mel.dung ) Neu BVG EMA M_eldurhg_ ) Neu FAK EMA Meldung Q MNeu Q5T EMAMeidung

durchzufuhren.

P

(©) Zussmenéassung

Die anschliessende Ruckmeldung der Versicherung, wie auch der
Import der Beitrage, mit direkter Ubernahme in die Lohndaten
(Lohnarten Arbeitnehmer und Arbeitgeber) wurden leicht verandert,
da die Grundlagen ibernommen und modifiziert wurden, damit der
Import korrekt er-folgt Die Angaben im Lohndatenfeld bestehen aus

|Process| Ant. AN| Ant. AG Ant. Dritte| ValidAsOf BVG-Code Bemerkung ‘

Process Ast AN Ant.AG Ant. Orite 8vG-Coce Bemercng
46500 93000 01012014

2140.00| 4280.00 01012014 22
e 1500.00 3000.00 01.012014  K2010
Pensionskasse
e Oldsoft - . » = - e
Pension™ a0 won Aktivierung Import, Anteil AN, Anteil AG, Anteil Dritte, gultig von, BVG-Code, Bemerkung
Bve . sas - Die oben angezeigten Monatsbeitrége werden beim Import 1:1in den Lohnarten hinterlegt.

'*“’“:ble Anteile werden aufgrund der in der Institution hinterlegten Lohnarten Importiert.
Defaultlnwr== =

Famit

ELM-BVGIOSTBFS Date

5051 BVG Einkaufs Beir29Li)
krels BVGIaST e

Muster AG - 3
= | (500 BVG-Beag/
Buchungs —soovGBemeg__ 10l
ANJAG/Drite - )
Beirage.

L1200
Versicherernt
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ELM 5.0 Lohnausweis — Folie 1

Neu ist zur eindeutigen Identifikation jedem Lohnausweis eine Dokumenten-ID vergeben. Diese gilt auch fur Rektifikate und
Ersatzmeldungen zur klaren Kommunikation mit den Steuerbehoérden.
Zur |dentifizierung (DoclID) wird jedem Lohnausweis, jeder Rentenbescheinigung und jeder Bescheinigung zu Detaildaten von
Mitarbeiterbeteiligungen eine weltweit eindeutige Identifikationsnummer (UUID) zugewiesen. Diese wird durch das ERP mittels
Zufallsgenerator erstellt. Und auf zum Dokument abgelegt. Fur den User wird die ID lediglich beim Prozess des Rektifikates fur
einen einzelnen Mitarbeiter angezeigt, damit die Verknupfung (falls mehrere Lohnausweise existieren) korrekt erfolgt.

Neu_ kd Speichern .ot Vewerfen 3 L5sch
Schen

= Drucken %] Schliessen

FUr das Expatriate-Ruling wird verlangt, dass man eine separate -
Parametrierung hinterlegen kann. Zu beachten, dass dann auch immer e i
die «Effektive Spesenvergitung», rz 13.1.1, angekreuzt sein muss. ===
Diese wurde in den allgemeinen Lohnausweis-Parametern eingebaut, — wwsumgon, - S
. ey v . . . . .. . SlEuerverV%,:I:,‘:;L/g;nehT'Q‘dulchd,e okt Datum (%dte) Ziffer
zur Definition fur alle Mitarbeiter (wird eher individuell hinterlegt). e cmn_ Ellooan

Ing %ktam %dte

U007 5

Expatriate-R, ing Expatiate-Rule genehm ‘9t durch die Steuerverway ing
%ktam %dte '

Und zur Erfassung beim Mitarbeiter in den Typen der
Spesenregelung erganzt.

= [15.02.2021

Privatanteil Geschafiswagen

=J 101.03.2020 o

. Gehaltsnebenl,
@ Lohnausweis Spesenregelung X eistungen

Neu Spesenregelung Gilig von

Typ 2 |

| Bezeichnung

r Spesenreglement(z15/rz55.56,65)

Kreuz Spesenregelung gemass (713.1.1-X/rz52.56)
ﬁELMS—: Genehmigtes Expatriate-Ruling
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ELM 5.0 Lohnausweis — Folie 2

Neu ist zur eindeutigen Identifikation jedem Lohnausweis eine Dokumenten-ID vergeben. Diese gilt auch fur Rektifikate und
Ersatzmeldungen zur klaren Kommunikation mit den Steuerbehoérden.
Zur |dentifizierung (DoclID) wird jedem Lohnausweis, jeder Rentenbescheinigung und jeder Bescheinigung zu Detaildaten von
Mitarbeiterbeteiligungen eine weltweit eindeutige Identifikationsnummer (UUID) zugewiesen. Diese wird durch das ERP mittels
Zufallsgenerator erstellt. Und auf zum Dokument abgelegt. Fur den User wird die ID lediglich beim Prozess des Rektifikates fur
einen einzelnen Mitarbeiter angezeigt, damit die Verknupfung (falls mehrere Lohnausweise existieren) korrekt erfolgt.

& Formulardaten BescheinigungLohnausweis

Freie borsenkoteria Miarbsieroptionen

Komplett neu ist der Bereich mit den Mitarbeiterbeteiligungen. Hier
werden samtliche Informationen zu den neuen Bescheinigungen
verlangt die mit dem Lohnausweis an die Steuerbehdrden zu st

E-Mail Adresse

ubermitteln sind.

Die Die Detaildaten zu den Mitarbeiterbeteiligungen sind
in 3 Formularen (A, B und C) abgebildet.

18052025

[ 8 ELM Mitarbeiterbeteiligungen

(01011972

sllsllg|/s| (8] [s//=

v 17

Periodavon  |Mai 2025 - bis

Formular A Fr Mitarbeiteraktien und freie bérsenkotierte
Mitarbeiteroptionen (bei Abgabe steuerbar)
Formular B Bei Vorzeitigem Wegfall der Sperrfrist oder bei
Rickgabe von Mitarbeiteraktien

Formular C Fr tibrige Mitarbeiteroptionen, Anwartschaften
auf Mitarbeiteraktien, unechte Mitarbeiterbeteili-
aungen (bei Realisation steuerbar) oder andere

Formulardaten Bescheinigung | ©

Wers ficBeschorioung ]

-
Typ | Wert | e

s1(8/18]/z/g

>
INeu || X toschen || Ed Speichem | | 3 seni =

[



ELM 5.0 Quellensteuer und Grenzganger — Folie 1

+
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Die grossen Arbeiten bei der Quellensteuer sind im Hintergrund erfolgt und betreffen vor Allem die Matchings und die korrekten
Lohnmeldungen.

Diverse Anpassungen sind zu beachten in Bezug auf:

Neu ist zur eindeutigen Zuteilung der Konfessionen, ein eindeutiger Match

zu den 4 Landeskirchen vorhanden und alle anderen laufen unter «Andere».

Fir die Ubermittlung der Quellensteuer sind neue Grundlagen zu
Konkubinat und Sorgerecht erganzt worden, Diese greifen nur bei den
Tarifgruppen H, P und U.

- S— —_p i
In ‘ L Statistk | Zahffelder | Codefel sonal Anstellung | Organisation | Pflichiigkeil | Tanfe | Honorare Vi Pe
Quellensteuer Ubersicht Versicherung
— —1 | B @ Versicherungen -
Kanton Bem | ELMKorekiur- gufig ab & & AHVIALY Kategorie FAK
- @ ®BVG
Wohnsitz o CH Ausland Tagesaufenthalter Bl F‘AK Institution Familienausgleichskasse BE
L
Spez. 7| Adresse = @ Familienausgleichskasse Spida BE
— 1 B ®KG
Tarifgruppe |H Atlsinstehende mit Kinder im glei - W B & WG Zulagenkanion Bem -
Ohe anei(N)-|7]  Korkubinal Baaae N | i
Grenzganger Spez. bewilliger Tarifcode KSTV/ / i o
ulage
Geschlecht Weiblich
Eaihict Gillig von 0.0.202 - bis
1
Lotk L [Kanion | Typ Antel Giligven | Gitig
Athaitetana CH

(RN e e
Hematgemeinds

Andere Konfesson .
Wobngenence | Anghkanis d‘mr Feldname Beschreibung

Buddistisch
Wolrkanion |+ eholsche Krche —=N romanCatholic Rémisch-katholische Kirche
Zulbagerkarton | Evang. Frekirchen N christianCatholic Christ-katholische Kirche

E Krehe ] i i ierte Kirche
ANeinerziehend - N, = -
“ Grechisch Othodor e s=—® jewishCommunity
Zsgenarted :(‘;7"”"‘ Kubsgemeinschat /" otherQrione Andere oder keine

fessonscs o

Dienstoficht Mohammedanisch
Brieiung Romschatholsche Krche

- direkter Match bei den 4 Landeskirchen
- alle anderen Codes laufen unter "Andere oder keine"

Quellensteuer

Angshérige Persop Bewilligung | Stellenplan | Basisanspruch | Lohnausweis | Statistik | Zahifelder | Datumsfelder | Textfeldsr | Codefelder Loh

Kanton iBem H

Wohnsitz ® CH Ausland r

Spez Kategorien [ = :

Tarift EH mit Kinder im g\s\l i PT_Z/' Semei /e /W‘ /Eem—‘
e o [ [Kein Korabinat- Kein Konkubirk]
‘ H Spez. bewill Tarifcode KSTV

Geschlecht |Weiblich [-]  Offene QST Kategorie |

Anzahl Kinder [ A

Sorgerecht

Prozentsatz
Arbeilstage CH
Giltig von

Gilltig bis

® Alleiniges Sorgerecht

Ehepartner ELM-QST

Gemeinsames Sorgerech

hoheres Bruttoeink.

Bruttoeink

[ 0.01]

16.11.2021 =

-
: : 3]
it und . y =
danach sind die
Voljahiiges Kind und hoheres Sorgerecht-Optionen
wahlbar

[02.12 2024

-
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ELM 5.0 Quellensteuer und Grenzganger — Folie 2

+ Der Bel’eICh der Que”enSteuermeldungen Wurde komplett neu B | Personahe;ﬂ |-Zusatzangaben ‘ Anstellung |.Organisation | Pﬂichtigkeit| Tarife | Honorare | Versiche
zugeflgt und ermdglicht die Erfassungen gemass || Beviligung

Grenzgangerabkommen zu erfassen. T (S :
Bewilligung EG—[Grenzgénger} =
+ Fur Frankreich und Deutschland waren die Grundlagen fur et | |
Grenzganger und Quellensteuer bereits vorhanden. e | |
ZAR-/ZEMIS-Ni. | |
2

Doku Einforderung |Ja ‘

+ Komplett neu kamen die Informationen gemass GGA mit ltalien, el v T
welche basierend auf das Datum des Inkrafttreten gelten. i 3

+ Deshalb ist es wichtig, dass diese pro Mitarbeiter/In wo es zutrifft Dekenatsiaisch i akon gein GOA v
(Grenzganger die bereits vor dem neuen GGA bereits in der Geburtsort [Trento |
Schweiz gearbeitet haben, sind ausgeschlossen) korrekt aktiviert sind. Dies Geburtsstaat lI-TALY -
betrifft Grenzgangerseit  |16.09.2023 -]

+ Geburtsort SteuerID-Nr. |SMMLNLOSP16L378X |

+ Geburtsstaat
.. . N ) Codice Fiscale Generator
+ Grenzganger seit (Datum gem. Grenzgangerausweis) — -

Generator Validate

+  Steuer-ID-Nr. (wenn nicht bekannt, kann eine Seite zur Generierung @ SE S e
aufgerufen werden, wie z.B.
https://zip-codes.nonsolocap.it/calcolo-codice-fiscale/ )

LAST NAME

FIRST NAME

16 s ‘SEP s |2005 s ‘ GENDER M

CF dei nuovi comuni istituiti nel 2024

= Generate CF

N
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ELM 5.0 Handlungsempfehlungen und Prufung der Parametrierung

Folgende Punkte sollten mit dem zustandigen Projektleiter besprochen und gepruft werden:

- Bereinigungen und Vorbereitungen fur die Jahresabrechnungen AHV, FAK, UVG, UVGZ, KTG, BVG, Steuern auf der
neuen Basis.

- Prifen und Umstellen auf mogliche monatliche Meldungen.
- Prifen und Einrichtungen betreffend BVG Meldungen und BVG Prozess
- Statistiken BFS
- Quellensteuern Nachbearbeitungen und Uberpriifungen
- Stammdaten prufen und nachfihren und bereinigen auf der Grundlage der neuesten Verfugbarkeiten und Anpassungen:
Lohnarten und Formeln
Lohnbasen
Konstanten
Institutionen
Versicherungen und Versicherungsprofile
Generelle Stammdaten
- Konfigurationen prifen, nachflhren, verifizieren, Technische Funktionskontrollen
- Personalstamm Erweiterungen, Detailprifungen und Instruktionen und Abgleiche
- Vereinfachungen und Optimierungen priufen und analysieren, prozessual und funktional.



Diverse Verbesserungen
und Korrekturen
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Diverse Verbesserungen & Korrekturen V 2026.0

+ 8572

+ 15077
+ 15386

+ 18586

+ 18644
+ 18886

+ 18891

Optimierung der Zugriffsberechtigung fur das Register Organisation >
Buchungsplan

Die Checkbox "PDF-Encryption" wurde in "Passwortschutz aktiv" umbenannt

Auf der UVG-Jahresabrechnung wird nun das korrekte Datum gemass
Selektion angedruckt

Lohnausweis-Versand Anhange werden neu exakt nach Personalnummer
zugeordnet

Stellenkategorie SmartLiberty-Felder sind neu korrekt als optional behandelt

Im Formular Mitarbeiterbeteiligung wird nun die richtige Art der
Mitarbeiterbeteiligung (Formular A/B/C) angezeigt

Fix: Duplizieren eines Mitarbeiters mit der Option «Quellensteuer»



nexus |[schweiz

Diverse Verbesserungen & Korrekturen V 2026.0

+ 19089
19119
19144

19163
19381
19391
19431
19439

+ + + + +

+ 19476

Fix: Lohnausweis konnte in einigen Fallen nicht erstellt werden
Stichdatum bleibt unverandert bei der Mutation von Ein- oder Austrittsdaten

Bei Neuanlage eines Mitarbeiters wurde die fehlerhafte Datenzuordnung
behoben

Optimierung beim Zugriff auf den Personalstamm durchgefthrt

Duplizierte SPLIT-Eintrage bei Lohnarten mit Jahressplit in ELMS behoben
Mitarbeitende mit 18. Geburtstag werden korrekt aus Ein-/Austrittsliste gefiltert
Konfessionscode von «Mohammedanisch» auf «Islamisch» aktualisiert

ActivityRate im ELM 5.0 Export wird neu mit zwei Nachkommastellen
ausgegeben

Personallohnliste Lohnansatz bei Stundenlohn mit fixem Ansatz wird neu
angezeigt
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NEXUS / HR

Releaseprasentation 11.06.2026
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Roadmap / Planungsgrundlage

2025 2026 2027

2
remseesanesa AT T .

Recruting Tool
Mitarbeiterportal

O
w
O
I

Q1 Q3

Offen

Release V1 flr Fokusgruppe

Offen

Offen

Lohndokumente Historisierte Stammdaten

Weitere Dokumente Dokumentenverwaltung & Archivierung |

. Entwickelt . Version 1.0 . Eingeplant

26



Entwicklungseinblick

Technologie, Team etc.

WEB FOKUSSIERT

+ SaaS Ldsung

+ Reine Webapplikation
+ Mobile-Optimiert

ENTWICKLUNGSTEAM

+ Komplett neues Team

+ Inkl. UI/UX Experten, Web-Entwickler,
Qualitatsmanager

nexus |schweiz

AGILE KI-ENTWICKLUNG

+ Schnell und flexible Agile Entwicklung

+ Sinnvoller Einsatz von Kl-
Unterstutzung

WARTUNGSFREI

+ Keine Wartungen und Updates

+ Kurze Release Zyklen mit geringem
Testaufwand

27



IFAS 2026

.’g@ 204

ifas.nexus-schweiz.ch

)%
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An der IFAS werden wir gerne den Stand vom NEXUS / HR
prasentieren. Ihr erhaltet da direkt einen Einblick in die bereits
entwickelten Modulen. Zusatzlich werden wir in einem
Expertenmeeting zuklnftige Module vorstellen.

ifas.nexus-schweiz.ch
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